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AVISO n.2 117 / 2018

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM — CONSTITUIGAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO - CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR - 1 POSTO DE TRABALHO - REF. D — CIENCIAS SOCIAIS

Projeto de Lista Candidatos admitidos, excluidos e admitidos condicionalmente

1. Candidatos admitidos

Alexandra Maria Barros Ventura Gomes Carvalho............cooeneerveienrennee

Ana Carina Pinto AIMEIda ValENTe.......ccccecr i irereceiee et sressnen e sss s e stn et st ces s eomsns eesessessrmsen e sne
ANa Cataring ANTUNES IMOTEITa......cciioiucecirisiiencnses e iesssersseueesaseass seaess e ssssssse ssssessesssn seesomeessosssesss seasemsn s

AN 1SADE] SOUSA LBITE....cvveeere vttt eeesses e e srsest e senasn e sresen ses s rmmsmmemsss st ses semses sem e sen eemeesaens

Ana Margarida OlIVEITa JOMBE.....uuuiiimuinsiieentreniisiesestasca e seessssse s setesssessesets sesssstssee soees seesesessenmsssesassoen
Ana Margarida Pires Cravo GONGAIVES......couumrerriissersrtsences e st sem s seesne s ensbe setsassss e evmsesesssssssesssen s san
ANa Patricia ZeferiNO ROUIUES......ccvver it ceen st e cisets et sissnsssssas et ssa st e eee s sensas ssssmessssesemssssssetsesmme e
ANA Paula MarqUES TEIXEIIA......coureerecrererirenrirsenisssraaessesses sessssese et sneseesensonosnsss sresaesremmsseemsesemessensssonsstosmens
Ana Rita Batalha FrancisCo ROAIBUES [1]..c...ccvirvieiiecieieeeisircas s senrse et sne smessseeeans smsseessomsees sessemeneson
ANA Rita PINNO Granja.......coecocuiveonicneircecnncsceesessasasssesesssssas s sessssass sessssessssnsesess sssssssss ses somsms s sessesssnsas s sne
ANa SOraia Pereira FEINANUES.... ... i rerrecerres crerseseraressssasssasssas sneatses st ssrons sessasssssts sensenees seseesseressssne
André Maia Marques Pereira NaDis.........ccvv e cereenrsevensineessisnsssanssessssss e sessessesseceseseessssesesssssesesses s

ANAreia CriSting IMOTEIra PIRITE......c.cvceecerceieeeeeenseees sressesns seesesssteseses sesssesensosesssonssesessessmememsneseensee o

Cidalia Maria Brilha Portugués Matias FIgUEII@O [1]....ccccerecemreerserreseremsieeeeresessesessessssssessssmssssesmens

Clara SOfia QUEITOS PEIEITA......uveirerisiereeireit et vevcasineas e sessesesssestssssssmesessenerssussmsasasesssssonmsessssemesssen een e een

Elizabethe Irene Concaido [1].....oc e ereessensssssesa e

EriCa GOUIAIT A SilVa.......coir ittt cerenssensassse e seseas e sts s s see o e eessessns ses s sessemeen e sans
Filipa Alexandra Mamede das NEVES............ovcrrvererrere e ssrsnesessesssssscssssestmemseeseesesssseasssesses omsse s
INES ANTUNES FreItAS....cceisueererrerrererrassereisanssaernteressssessnsess seeseesensnsssesen sesassssssrsson

Isabel Cristina Vardn de Carvajal [3]... oo ceneee e v er s sessossesemseeesssesseeess essesess e s s es e

IVania QUINEING AlEXANATE.......cuivieeeieceec et seb i e es e sen s aen oo sesseseessmseen see s oo semeesen s ees eemeesen e
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JO30 Pedro da Silva MEIANCIA [1]....cvvrereveccereeressresssercnseessssanssssnssss et cassescecosesesessassessassenss srmmen somsesens
JOSE ANTONIO Pratas LOPES [1].....ccceevveniireerrerereserisessrssesssssesesssssssssssesssssssesesem semsssssesen sensen s smsmsseessoesenene
JUNIANE REIS BIItES ..t creccceecer ettt res e st sessassse s crs st seasssess sasssesas ssssassns sotsonsetoessas esasseensemsmneessonsnes
Lia Carina Proenga ROAMIGUES.........cue i ireeiresscrsessssae st ses s enesss sesssssns seesrasasssses st censemmmsssessesssessen
Lucilia Maria Teixeira Rebelo [3]......c v vrereenireecerernssaesessseesosssenns

Manuel DOMINGOS SIMOES GONGAIVES.........cveeuieerececrererireaesserserer s ssesesssssassessscsesemsees soserssssssssssssssssseses
Maria Armanda dos Reis CardoS0 SANTANA.........c..vreecereeirenneentresermisstsssssesses s ssensssssessossesssssssss semsessnes
Maria Teresa Fernandes CESar [2]....... v vrrncrevrrersseenesseressssesssessesnans

Mariana Petronilho Vinhas Melicias..........ccceeerervreenierevsesnnsressresssecsiressenne

Mariana RIDEITO LOUFENGO.........cvcovucuieecrt et ee s ereseners st s sresssesssssssssenstssss s sossssssesos seeosssenssesassensessossson

Marisa CriStiana PArdal DiNiS.........ieeuerieceeierietreise et ioeeessenesssonesesssssesessnssssessssssensssossos soeessses sesmmnemmeenemsnn

Marta Filipe COrtez MatEUS.......cccuurureeerruessesescecereeseasessrasas e eereensss e sensessss s ses s estsomens semsemeassesssessrmssens
Marta Isabel da CUNNA GONGAIVES.......c.ccuveeiueerreecr et ceeet e et e er s s s ses s ssesis e meesemers s sesenn s sesnsee

MiGUEI ANGEIO VIIFa AITOSO0...uuuu veessvsesressnneessesesssssses s e sssesssssssssssesseseessmesssassses s esssseessemmssssesmsses s
M0onica Cristing TOMAS Carvallio.......c.cveviverernrimscsissies s sneesseresse s ee s ses s essssosas s sescvencn sesmes sesenssesssssmses
Nadia Caring ROME0 IMAIGUES........covveerverernennrc s ess s sessssssssss st sssssssseseeee snessnassnas sesms sessssseessnssnesesne
Patricia Alexandra Calhau MaliCO.......c..cvuoieecriieierecsene s ceter s seeeencae et sesets s srases s sesseemnsessssssnssessnssans
Paulo JOrge Pedrosa da SilVa........c . ccnerenrirmienrecsee s sesess s et sesens e sesessees s ssssesess sessesmsssensesssssnssssoes
Pedro Manuel de Carvalho EStragadinhion...........cc.ciriiriner i e sesie e nsesrssesesssseessseesesssrosas s
Pedro Miguel Alves Ribeiro Vaz PiNtO SANTOS.......ccv vt nmensearrssississsossneenmesessessssesesscsssnssnssessessesans
RAFEEI VIRITA DiS.....ccuuiieieecus s crecer e srrsrsess s ssesesansens s s sss st sesassssssss asas e sescnnsesesmsss st sesssmsenssesssessre s
RAQUEI GOUVEIB BIas.....coccicincecrneeeiee st et sercasssseaensessessssssesetssssassssessss ssesas st sreson s eenesssns seassssenmsmssoens
Ricardo JOrge de OlIVEIra MarQUES........ccccoveeccrereeeerieeesseeeanssecsnsssssssseasssassssessssssssemssvesessems s snsasasesmsnmsons

Rita Vanessa Henriques ROAIIBUES.......ccveeveeerervnevessesesssesenssecssnensassasene

Rosa da Conceicdo Martins Coelho [3]....ccue e eeeceesrerersreseseressesseneses

Tania Raquel COlho Marques TEIXEITA.......ccrereeeercereecreeeerseseaae e srasessss sssssssmseseescesasssnnsssassessesan

VANIA Maria IMOTEITa 0B SOUSB...uiiierirseeiierisis st setsesces rereee e sessms st erases seness sseses sroossssnsssssmsssne oo s sen s eenese e

[1] Candidatos com relaggo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, sem o mesmo grau
de complexidade funcional, sem identidade funcional, ou seja, da comparagdo da caracterizacio do
posto de trabalho constante do mapa de pessoal do Municipio e do Aviso e das fungdes desempenhadas

pelo candidato, verifica-se que estes ndo se encontram, efetivamente, a cumprir ou a executar a

atribui¢do, competéncia ou atividade caracterizadora do posto de trabalho em causa.
Ndo havendo identidade de funcBes, os candidatos serdo convocados para os métodos de selecio PEC

(prova escrita de conhecimentos) e AP (avaliacdo psicolégica).
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{2] Candidata com relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado — carreira e categoria
de técnico superior - sem identidade funcional com o posto de trabalho a concurso. Assim, ndo se
encontrando a candidata a cumprir ou a executar a atribui¢do, competéncia ou atividade
caracterizadora do posto de trabalho em causa, ndo podem ser afastados os métodos de selecio PEC

(prova escrita de conhecimentos) e AP (avaliagdo psicolégica), pelo que serd convocada em

conformidade.

[3] Relagdo juridica de emprego publico a termo resolutivo certo ou incerto. Os candidatos serdo

convocados para os meétodos de selecdo PEC (prova escrita de conhecimentos) e AP (avaliagio

psicolégica).

2. Candidatos excluidos

Ana Marta Franco Elisidrio [a]

Ana Patricia Marques Lopes [b]

Anténio Jodo da Mata Teixeira [b1]

Célia Teresa Frielas Lopes [c]

Daniela Filipa Lucas Pedro [b2]

Frederico Hille [a]

José Manuel Pessanha Talento Marques [b3]

Lidia Maria da Conceicdo Garcia [a] e [d]

Mafalda Sofia Barrigana Chambino [c] e [e]

Patricia Isabel Martins Miranda [a]

Ricardo Manuel Ferreira dos Santos [f]

Sancha Margarida Guimardes Lourencgo [b4]
Silvia Isabel Vieira Batista [b3]
Tatiana Isabel Ciriaco Leria [b4]

[a] Candidatura remetida por via eletrénica. Nos termos do ponto 13 do Aviso de Abertura, “Ndo serdo

aceites candidaturas enviadas pelo correio eletrénico.”

[b] Candidata ndo comprovou possuir a licenciatura compativel com a exigéncia do ponto n.2 5.2 do

aviso de abertura e art. 27.2, n.2 1, al. d), subalinea iii),da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro —

Licenciatura em Relagdes Internacionais. O ponto 5.2 do aviso refere:
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“5.2 — Requisitos Especificos: Nivel habilitacional: Os candidatos deverdo ser detentores do nivel
habilitacional de grau de complexidade funcional 3, nos termos al. a), n.2 1, do art. 86.2, conjugado com

on.21,art. 34.2da LTFP — Licenciatura na drea das Ciéncias Sociais. Ndo € possivel a substituicio do

nivel habilitacional por formagéo ou experiéncia profissional.”

[b1] Candidato ndo comprovou possuir a licenciatura compativel com a exigéncia do ponto n.2 5.2 do

aviso de abertura e art. 27.2, n.2 1, al. d), subalinea iii),da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro —

Licenciatura em Ciéncias da Cultura. O ponto 5.2 do aviso refere:

“5.2 — Requisitos Especificos: Nivel habilitacional: Os candidatos deverGo ser detentores do nivel
habilitacional de grau de complexidade funcional 3, nos termos al. a), n.2 1, do art. 86.9, conjugado com

o n.21, art. 34.2 da LTFP — Licenciatura na drea das Ciéncias Sociais. Ndo é possivel a substituicéo do

nivel habilitacional por formacédo ou experiéncia profissional.”

[b2] Candidata ndo comprovou possuir a licenciatura compativel com a exigéncia do ponto n.2 5.2 do

aviso de abertura e art. 27.2, n.2 1, al. d), subalinea iii),da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro —

Licenciatura em Criminologia. O ponto 5.2 do aviso refere:

“5.2 — Requisitos Especificos: Nivel habilitacional: Os candidatos deverdo ser detentores do nivel
habilitacional de grau de complexidade funcional 3, nos termos al. a), n.2 1, do art. 86.2, conjugado com

on21,art 34.2 da LTFP — Licenciatura na drea das Ciéncias Sociais. Ndo é possivel a substituicio do

nivel habilitacional por formagéo ou experiéncia profissional.”

[b3] Candidato ndo comprovou possuir a licenciatura compativel com a exigéncia do ponto n.2 5.2 do

aviso de abertura e art. 27.%, n.2 1, al. d), subalinea iii),da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro -

Licenciatura em Gestdo de Recursos Humanos. O ponto 5.2 do aviso refere:

“5.2 — Requisitos Especificos: Nivel habilitacional: Os candidatos deverdo ser detentores do nivel
habilitacional de grau de complexidade funcional 3, nos termos al. a), n.2 1, do art. 86.2, conjugado com

on.21, art. 34.2 da LTFP — Licenciatura na drea das Ciéncias Sociais. Ndo € possivel a substitui¢io do

nivel habilitacional por formagéo ou experiéncia profissional.”

[b4] Candidata ndo comprovou possuir a licenciatura compativel com a exigéncia do ponto n.2 5.2 do

aviso de abertura e art. 27.2, n.2 1, al. d), subalinea iii),da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro —

Licenciatura em Solicitadoria. O ponto 5.2 do aviso refere:
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“5.2 — Requisitos Especificos: Nivel habilitacional: Os candidatos deverGo ser detentores do nivel
habilitacional de grau de complexidade funcional 3, nos termos al. a), n.2 1, do art. 86.¢, conjugado com

on.21,art. 34.2 da LTFP — Licenciatura na drea das Ciéncias Sociais. Ndo é possivel a substituicio do

nivel habilitacional por formagéo ou experiéncia profissional.”

[c] Sem certificado de habilitagdes, nem comprovativo do pedido no decorrer do prazo de candidatura

—Vv.g. ponto 14, al. b) do Aviso de Abertura, onde se refere que o requerimento deve ser acompanhado

de “...Fotocdpia legivel do documento comprovative das habilitagdes literdrias”;

[d] Candidatura entregue fora de prazo. Decorridos os 10 dias Uteis a contar da publicacio em Diario da

Repliblica, o prazo limite para entrega das candidaturas foi 2 de margo de 2018.

[e] Sem formulario de requerimento - obrigatério- v.g ponto 12 do Aviso de Abertura de candidatura,
onde se refere que “As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante o formulério de requerimento

disponivel na Cémara Municipal- Servigo de Recursos Humanos e no site da Autarquia....”; —-——--eemememeee-

[f] Candidatura com objeto ininteligivel.

3. Candidatos admitidos condicionalmente

Ana Cristina de Jesus Lino [a]

Ana Luisa Vicente Marrachinho [a]

Claudia de Oliveira Fernandes [a] 1

Cristina Alexandra Patricio Rodrigues [a] 2

Dora Rodrigues Henriques Jerénimo [a]

Joana Gomes de Almeida [a]

Marcio dos Santos Pires [b]

Paulo Alexandre Aratijo Alves [a]

[a] Candidato ndo juntou cdpia de documento de identificagdo civil, razdo pela qual ndo se pode aferir a
nacionalidade, nem a correspondéncia de assinatura aposta na candidatura. Devers apresentar
pessoalmente ou remeter cdpia legivel, para anexar a candidatura- v.g ponto 14, al. b) do Aviso de

Abertura, onde se refere que o requerimento deve ser acompanhado de “..fotocdpias do bilhete de

identidade ou cartéio de cidaddo”;

[1] Candidata com Relagdo Juridica de Emprego Piblico por tempo indeterminado, na carreira e
categoria de assistente operacional. Néo havendo identidade de fungdes, e a ser suprida a

irregularidade, sera convocada para os métodos de selecdo PEC (prova escrita de conhecimentos) e AP

(avaliacdo psicoldgica);
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[2] Candidata com Relagdo Juridica de Emprego Publico por tempo indeterminado, na carreira e
categoria de assistente técnica. Ndo havendo identidade de fungdes, e a ser suprida a irregularidade,

serd convocada para os métodos de selegdo PEC (prova escrita de conhecimentos) e AP (avaliacdo

psicolégica);

[b] Candidatura ndo apresenta certificado de licenciatura. O certificado de mestrado anexo 3

candidatura habilita o candidato ao “ensino de filosofia “ no ensino secundéario.

A I{_residente do Jari
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Dr.2 Julia Maria Lopes da Silva Leitdo




