SOBRAL de 11 0417E AUAN X
municipio
PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO E SELECGAO DE UM ESTAGIARIO DO PROGRAMA DE
ESTAGIOS PROFISSIONAIS DA ADMINISTRAGAO LOCAL (PEPAL)

SERVIGO SOCIAL

RESULTADO DO SEGUNDO METODO DE SELECCAO
ENTREVISTA INDIVIDUAL

Nome Valoragao Nivel Classificativo
Ana Catarina Antunes Matias 16,00 Valores Bom
Ana Isabel Franga de Oliveira 12,00 Valores Suficiente
Andreia Filipa de Aimeida Assungdo Faltou

Catarina Freire Nunes 12,00 Valores Suficiente
Catarina Sofia Domingos Ribeiro 16,00 Valores Bom
Catarina de Sousa e Silva 12,00 Valores Suficiente
Caétia Filipa Esteves Vilas Boas 12,00 Valores Suficiente
Elisa das Neves Eusébio 12,00 Valores Suficiente
Fabio Emanuel Lourengo Roque 16,00 Valores Bom
Joana Baptista Miranda Faltou

Mafalda Saldanha Martins 16,00 Valores Bom
Mariana Ribeiro Lourengo 20,00 Valores Elevado
Maria Andreia Dias Gois Faltou

Nance Lara Lourengo da Fonte Faltou

Raquel Vitorino Mendonga 8,00 Valores Reduzido
Susana Margarida Oliveira dos Santos 8,00 Valores Reduzido
Téania Isabel Ferreira da Cruz 12,00 Valores Suficiente
Vanessa Filipa Francisco Lopes 12,00 Valores Suficiente
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