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MUNICIPIO DE SOBRAL DE MONTE AGRAGO

Aviso (extrato) n.° 13244/2022

Sumério: Abertura de procedimento concursal comum de recrutamento para a carreira e catego-
ria de técnico superior,

Procedimento concursal comum para constituigao de relagao juridica de emprego publico,
em regime de contrato de trabalho em funcgées publicas por tempo indeterminado
para preenchimento de 4 postos de trabalho — carreira e categoria de Técnico Superior

Para os devidos efeitos e, nos termos previstos no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcgdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redacédo, torna-se publico que, por deliberagdo do 6rgao executivo de 18 de maio de 2022, esta
aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados do dia util seguinte ao da publicagéo do aviso
(por extrato) no Diario da Republica, procedimento concursal comum para constitui¢do de relagao
juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, para a categoria de técnico superior, da mesma carreira, conforme consta no mapa
de pessoal do Municipio de Sobral de Monte Agrago:

1 — Postos de trabalho:

Referéncia A— 1 (um) Posto de trabalho — Carreira e Categoria de Técnico Superior para a
Divisao de Obras, Urbanismo e Ambiente;

Referéncia B — 1 (um) Posto de trabalho — Carreira e Categoria de Técnico Superior para a
Divisdo de Obras, Urbanismo e Ambiente;

Referéncia C — 1 (um) Posto de trabalho — Carreira e Categoria de Técnico Superior para a
Divisdo de Obras, Urbanismo e Ambiente;

Referéncia D — 1 (um) Posto de trabalho — Carreira e Categoria de Técnico Superior para a
Unidade de Comunicagao e Imagem;

2 — Caracterizagdo do posto de trabalho em conformidade com o estabelecido no Mapa do
Pessoal do Municipio, em fungao da atribuicdo, competéncia ou atividade a cumprir ou a executar,
da carreira e categoria, e da posigao remuneratéria de referéncia: fungdes inerentes ao conteudo
funcional da categoria de técnico superior da carreira geral de técnico superior — Contetdo funcional
genérico de Técnico Superior acrescido das seguintes fungdes especificas:

Referéncia A — Prestar apoio técnico nas areas de ambiente (abastecimento de agua,
saneamento, residuos, ruido), espagos verdes, energia e adaptagdo as alteragdes climaticas;
Preparar e dinamizar agdes de informagé&o ambiental para funcionarios do municipio e de sensi-
bilizagdo e educagao ambiental, com escolas e publico em geral; Elaborar e atualizar o programa
anual — Programa de Monitorizagdo Operacional (PMO) da Agua; Acompanhar e verificar a imple-
mentagao do PMO da Agua; Acompanhar e monitorizar o funcionamento das ETAR s municipais
ou das ETAR's de responsabilidade do sistema multimunicipal de saneamento de aguas residuais;
|dentificar e implementar medidas corretivas com o objetivo de garantir o correto funcionamento
das ETAR’s municipais e as respetivas renovagdes das licengas de utilizagado dos recursos hidri-
cos — rejeigao de aguas residuais; Colaborar na identificagdo das intervengbes necessarias na rede
de saneamento; Preparar, preencher e submeter os dados solicitados pelas entidades competentes
em matéria de ambiente (APA e ERSAR); Acompanhar o funcionamento das areas operacionais
de ambiente e elaborar informacdes e pareceres de caracter técnico sobre as mesmas; Analisar e
responder a reclamacdes; Apoiar a elaboragéo de Estratégias, Programas ou Planos Municipais
nos sectores dos Residuos, Abastecimento, Saneamento, Energia e de Adaptagao as Alteragtes
Climaticas; Colaborar na organizacgéo de processos de candidatura a financiamentos comunitarios,
da administracéo central ou outros; Assegurar todas as agbes necessarias ao bom funcionamento
dos servigos que necessitem a sua colaboragao. Exercer as demais funcdes, procedimentos, tare-
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fas ou atribuic6es gque lhe sdo cometidas por lei, pelo Regulamento de Organizagédo dos Servigos
Municipais, deliberagdo, despacho ou determinagao superior.

Referéncia B — Elaborar informagdes e pareceres de caracter técnico sobre processos e
viabilidade de construgdes, concecéo e realizagdo de projetos de obras, preparando, organizando
e superintendendo a sua construgdo, manutengao e reparagdo; Elaborar projetos de estrutura e
fundacdes, escavagao e contencgao periférica, redes interiores de agua e esgotos, rede de incéndio
e rede de gas; Elaborar e analisar projetos de arruamentos, drenagem de aguas pluviais e de aguas
domésticas e abastecimento de aguas relativos a operagoes de loteamentos urbanos; Efetuar estu-
dos relativos a terrenos e locais mais adequados para a construcao de obras; Executar os calculos,
assegurando a resisténcia e a estabilidade da obra considerada, e tendo em atengao fatores como
a natureza dos materiais de construcao a utilizar, pressdes de agua, resisténcia aos ventos, a sis-
mos e mudangas de temperatura; Preparar o programa e a coordenacgio das operagdes a medida
que os trabalhos prosseguem; Preparar, organizar e superintender os trabalhos de manutengéo e
reparacao das construgdes existentes; Fiscalizagdo e diregao técnica de obras; Realizar vistorias
técnicas; Colaborar e participar em equipas multidisciplinares para elaboragado de projetos para
obras de complexa ou elevada importancia técnica ou econdmica; Conceber e realizar planos de
obras, estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho e especificagbes,
indicando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos necessarios; Preparar os elementos
necessarios para langamento de empreitadas, nomeadamente, elaboragio do clausulado técnico do
caderno de encargos. Assegurar todas as agdes necessarias ao bom funcionamento dos servigos
que necessitem a sua colaboragao.

Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribui¢gdes que lhe sdo cometidas por
lei, pelo Regulamento de Organizacao dos Servigos Municipais, deliberacdo, despacho ou deter-
minagao superior.

Referéncia C — Concegao e projegdo de conjuntos urbanos, edificagdes, obras publicas e
objetos, prestando a devida assisténcia técnica e orientagdo no decurso da respetiva execugéo;
Elaborar informagdes relativas a processos na area da respetiva especialidade, incluindo o pla-
neamento urbanistico, bem como sobre a qualidade e adequacgao de projetos para licenciamento
de obras de construcéo civil ou de outras operagdes urbanisticas; Colaborar na organizagdo de
processos de candidatura a financiamentos comunitarios, da administragao central ou outros;
Colaborar na definicdo das propostas de estratégia, de metodologia e de desenvolvimento para
as intervengdes urbanisticas e arquiteténicas; coordenagao e fiscalizagdo na execugédo de obras;
Articular as suas atividades com outros profissionais, nomeadamente nas areas do planeamento
do territério, arquitetura paisagista, reabilitagao social e urbana e engenharia.

Assegurar todas as agdes necessarias ao bom funcionamento dos servigos que necessitem
a sua colaboragao.

Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuigdes que lhe sdo cometidas por
lei, pelo Regulamento de Organizagéo dos Servigos Municipais, deliberagéo, despacho ou deter-
minagao superior.

Referéncia D — Desenvolver fungdes de estudo e concegdo de métodos e processos no
ambito da comunicagao. Assegurar a recolha, organizagéo e tratamento da informagéo sobre a
atividade municipal, promovendo a sua divulgagao/difuséo. Participar na concecgao, produgéao e
selegdo, de acordo com o modelo determinado, dos elementos de comunicagéo grafica, escrita,
visual ou multimédia, necessarios para a relagao com os publicos e que dao suporte a operagoes
relacionais, incluindo as de cariz promocional ou publicitario; Desenvolver contactos regulares com
a comunicagéo social, no sentido de promover as atividades organizadas pelo Municipio. Gestao do
sitio Internet do Municipio em articulagdo com o servigo de informatica, mantendo-o regularmente
atualizado e dinamico, promovendo a recolha de informagéo junto de todos os servigos e gerindo
o envio de informagao regular na forma de “newsletter” ou outras; Conceber e produzir materiais
promocionais (mupis, cartazes, catalogos, folhetos, guias, convites, agendas), publicagdes mono-
graficas e materiais publicitarios; Acompanhar a concegédo de imagem e respetiva produgéo das
edigOes que sejam executadas através de servigos externos, compilando materiais, revendo provas
e verificando a impress&o. Conceber e preparar exposi¢ées de caracter informativo. Participar no
desenvolvimento de agdes de melhoria da imagem do Municipio. Assegurar todas as agbes neces-
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sarias ao bom funcionamento dos servigos gque necessitem a sua colaboragdo. Exercer as demais
funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuigdes que lhe sdo cometidas por lei, pelo Regulamento
de Organizag&o dos Servigos Municipais, deliberagdo, despacho ou determinagéo superior.

2.1 — A descrigio de fungdes nao prejudica a atribuicdo ao/a trabalhador/a de fungdes, nao
expressamente mencionadas, que Ihe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o/a
trabalhador/a detenha a qualificagdo profissional adequada e que néo impliquem desvalorizagéo
profissional.

3 — Area de formacgao académica ou profissional exigida:

Referéncia A — Licenciatura em Engenharia do Ambiente;
Referéncia B — Licenciatura em Engenharia Civil;
Referéncia C — Licenciatura em Arquitetura;

Referéncia D — Licenciatura em Ciéncias da Comunicagéo.

3.1 — N3o é permitida a substituigdo da habilitagdo académica exigida por formacé&o ou expe-
riéncia profissional.

4 — Em cumprimento do disposto no n.° 5, do artigo 11.°, da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de
abril, alterada e republicada pela Portaria n.® 12-A/2021, de 11 de janeiro, o presente aviso sera
publicitado integralmente na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e na pagina eletronica
do Municipio de Sobral de Monte Agracgo (http://www.cm-scbral.pt/recursos-humanos/) por extrato.

20 de junho de 2022. — O Presidente da Camara Municipal, José Alberto Quintino, eng.®
315452535
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