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Curry Cabral, assegurando atividade assistencial e chefia de Equipa de
Urgéncia. Responsavel pelo Grupo de Formagio da Unidade de Urgéncia
Meédica. Desde 2018, Coordenadora Hospitalar de Doagédo, Hospital de
Séo José, Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E.

311931798

Centro de Medicina de Reabilitagcao
da Regido Centro — Rovisco Pais

Aviso (extrato) n.° 30/2019

Lista de ordenacio final homologada do procedimento concursal
comum para preenchimento de 9 (nove) postos de trabalho na ca-
tegoria de técnico superior das areas de diagnostico e terapéutica
(fisioterapia) da carreira especial de TSDT do mapa de pessoal do
Centro de Medicina de Reabilitacdo da Regido Centro — Rovisco
Pais restrito a candidatos abrangidos pelo PREVPAP.

Em cumprimento do previsto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, aplicavel por for¢ca do n.° 1 do artigo 10.°
da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, faz-se publico que a lista de
ordenacao final dos candidatos do procedimento concursal comum para
preenchimento de 9 (nove) postos de trabalho na categoria de Técnico
Superior das Areas de Diagnoéstico e Terapéutica (Fisioterapia) da car-
reira especial de TSDT do mapa de pessoal do Centro de Medicina de
Reabilitagdo da Regido Centro — Rovisco Pais, publicitado na Bolsa
de Emprego Publico com o codigo de oferta OE201810/0855, foi objeto
de homologagao.

Alista de ordenag@o final homologada encontra-se afixada no placard
do Servigo de Recursos Humanos desta institui¢do e publicado na pagina
eletronica da mesma, disponivel em www.roviscopais.min-saude.pt,
dando-se, de seguida, continuidade a tramitacdo processual do recruta-
mento dos profissionais elegiveis para o efeito.

14 de dezembro de 2018. — A Presidente do Conselho Diretivo do
CMRRC — Rovisco Pais, Margarida Sizenando, Médica Fisiatra.
311913491

Aviso (extrato) n.° 31/2019

Lista de ordenacio final homologada do procedimento concursal
comum para preenchimento de 3 (trés) postos de trabalho na
categoria de técnico superior das dreas de diagnéstico e tera-
péutica (terapia da fala) da carreira especial de TSDT do mapa
de pessoal do Centro de Medicina de Reabilitacio da Regido
Centro — Rovisco Pais restrito a candidatos abrangidos pelo
PREVPAP.

Em cumprimento do previsto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, aplicavel por for¢ca do n.° 1 do artigo 10.°
da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, faz-se publico que a lista de
ordenagdo final dos candidatos do procedimento concursal comum para
preenchimento de 3 (trés) postos de trabalho na categoria de Técnico
Superior das Areas de Diagnostico e Terapéutica (Terapia da Fala) da
carreira especial de TSDT do mapa de pessoal do Centro de Medicina
de Reabilitagdo da Regido Centro — Rovisco Pais, publicitado na Bolsa
de Emprego Publico com o codigo de oferta OE201810/0857, foi objeto
de homologagio.

A lista de ordenagao final homologada encontra-se afixada no placard
do Servigo de Recursos Humanos desta institui¢ao e publicado na pagina
eletronica da mesma, disponivel em www.roviscopais.min-saude.pt,
dando-se, de seguida, continuidade a tramitagdo processual do recruta-
mento dos profissionais elegiveis para o efeito.

14 de dezembro de 2018. — A Presidente do Conselho Diretivo do
CMRRC — Rovisco Pais, Margarida Sizenando, Médica Fisiatra.
311913475

Aviso (extrato) n.° 32/2019

Lista de ordenacio final homologada do procedimento concursal
comum para preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho na ca-
tegoria de técnico superior das areas de diagnostico e terapéutica
(terapia ocupacional) da carreira especial de TSDT do mapa de
pessoal do Centro de Medicina de Reabilitacdo da Regido Cen-
tro — Rovisco Pais restrito a candidatos abrangidos pelo PREVPAP.

Em cumprimento do previsto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
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n.° 145-A/2011, de 6 de abril, aplicavel por forga do n.° 1 do artigo 10.°
da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, faz-se publico que a lista de
ordenacdo final dos candidatos do procedimento concursal comum para
preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho na categoria de Técnico
Superior das Areas de Diagnostico e Terapéutica (Terapia Ocupacional)
da carreira especial de TSDT do mapa de pessoal do Centro de Medicina
de Reabilitagdo da Regido Centro — Rovisco Pais, publicitado na Bolsa
de Emprego Piblico com o codigo de oferta OE201810/0856, foi objeto
de homologagio.

A lista de ordenagdo final homologada encontra-se afixada no placard
do Servi¢o de Recursos Humanos desta institui¢do e publicado na pagina
eletronica da mesma, disponivel em www.roviscopais.min-saude.pt,
dando-se, de seguida, continuidade a tramitagdo processual do recruta-
mento dos profissionais elegiveis para o efeito.

14 de dezembro de 2018. — A Presidente do Conselho Diretivo do
CMRRC — Rovisco Pais, Margarida Sizenando, Médica Fisiatra.
311913426

PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS

Comissao de Coordenagao e Desenvolvimento
Regional do Norte

Aviso n.° 33/2019

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 5.° da Portaria n.® 277/2015,
de 10 de setembro, ¢ constituida a Comissdo Consultiva da segunda
revisdo do Plano Diretor Municipal de Paredes, que integra um repre-
sentante das seguintes entidades e/ou servigos:

Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Norte,
a qual preside;

Diregao-Geral do Territorio;

Agéncia Portuguesa do Ambiente/Administragdo da Regido Hidro-
grafica do Norte;

Instituto de Conservagdo da Natureza e das Florestas;

Diregao Regional de Agricultura e Pescas do Norte;

Direcdo Regional de Cultura do Norte;

Infraestruturas de Portugal, S. A.;

Instituto da Mobilidade e dos Transportes, 1. P.;

Autoridade Nacional de Aviagdo Civil;

Administragdo Regional de Satide do Norte, I. P.;

Autoridade Nacional de Comunicagdes;

Turismo de Portugal, 1. P.;

Redes Energéticas Nacionais;

Autoridade Nacional de Protecdo Civil,

Agéncia para a Competitividade e Inovacao, 1. P.;

Diregao-Geral do Ensino Superior;

Diregao-Geral dos Estabelecimentos Escolares;

Direcdo-Geral de Energia e Geologia;

Instituto Portugués do Desporto e Juventude;

IHRU — Instituto da Habitagao ¢ Reabilitagao Urbana;

Direcao-Geral de Reinsercao e Servigos Prisionais;

Assembleia Municipal de Paredes;

Camara Municipal de Paredes;

Camara Municipal de Gondomar;

Camara Municipal de Lousada;

Camara Municipal de Valongo;

Camara Municipal de Pagos de Ferreira;

Camara Municipal de Penafiel.

29 de novembro de 2018. — O Presidente da Comissdo de Coor-
denacdo e Desenvolvimento Regional do Norte, Fernando Freire de

Sousa.
611901495

Comissao de Coordenagao e Desenvolvimento
Regional de Lisboa e Vale do Tejo

Aviso n.° 34/2019

Por despacho de 13 de novembro de 2018, do Presidente da Comissao
de Coordenagao e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo,
¢ constituida a Comissao Consultiva da Revisao do Plano Diretor Mu-
nicipal de Sobral de Monte Agrago, nos termos do disposto no n.° 1 do
artigo 5.° da Portaria n.° 277/2015, de 10 de setembro, sendo presidida
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pelo representante da Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento
Regional de Lisboa e Vale do Tejo e integrando um representante das
seguintes entidades e servigos:

Camara Municipal de Sobral de Monte Agrago;

Assembleia Municipal de Sobral de Monte Agrago;

Céamara Municipal de Alenquer;

Camara Municipal de Arruda dos Vinhos;

Camara Municipal de Mafra;

Céamara Municipal de Torres Vedras;

Autoridade Nacional de Protegao Civil;

Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional de Lisboa
e Vale do Tejo;

Instituto da Conservagao da Natureza e das Florestas, 1. P.;

APA — Agéncia Portuguesa do Ambiente, I. P.;

Diregao-Geral de Energia e Geologia;

IAPMEI — Agéncia para a Competitividade e Inovagdo, I. P.;

Turismo de Portugal, 1. P.;

Diregdo Regional de Agricultura e Pescas de Lisboa e Vale do Tejo;

Instituto da Mobilidade e dos Transportes, 1. P.;

Infraestruturas de Portugal, S. A.;

Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.;

Diregao-Geral do Patrimoénio Cultural.

O presente despacho revoga o de 19 de marco de 2014 do Presidente
da CCDRLVT, publicado pelo Aviso n.° 3887/2014, no Didrio da Re-
publica, 2.* serie, n.° 56, a 20 de margo de 2014.

29 de novembro de 2018. — O Presidente da Comissao de Coor-
denagdo e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo, Jodo
Pereira Teixeira.

611904192

AMBIENTE E TRANSIGAO ENERGETICA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 31/2019

Considerando que, nos termos do n.° 1 do artigo 35.° dos Estatutos
da Entidade Reguladora dos Servigos de Aguas e Residuos (ERSAR),
aprovados em anexo a Lei n.° 10/2014, de 6 de margo, o conselho con-
sultivo € o o6rgdo de consulta na defini¢do das linhas gerais de atuacdo
da ERSAR, garantindo a participagdo de representantes dos principais
interesses envolvidos nas atividades dos setores regulados dos servigos
de aguas e residuos;

Considerando que, de acordo com o estatuido no n.° 4 do artigo 35.°
dos Estatutos da ERSAR, o conselho consultivo da ERSAR ¢ presidido
por uma personalidade de reconhecido mérito, nomeada pelo membro
do Governo responsavel pela area do ambiente;

Considerando que, nos termos do n.° 3 do artigo 37.° dos Estatutos
da ERSAR, o conselho tarifario ¢ presidido pelo presidente do conselho
consultivo;

Considerando que o titular do cargo de presidente do conselho con-
sultivo, nomeado através do Despacho n.° 6631/2015, de 3 de junho,
terminou o seu mandato no dia 12 de junho de 2018;

Nos termos e ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 35.° dos Estatutos
da ERSAR, aprovados em anexo a Lei n.° 10/2014, de 6 de margo:

1 — Designo, para exercer o cargo de presidente do conselho con-
sultivo da Entidade Reguladora dos Servigos de Aguas e Residuos, o
Professor Alvaro José Barrigas do Nascimento, cuja nota curricular se
anexa ao presente despacho, dele fazendo parte integrante e que eviden-
cia a competéncia técnica, aptidao, experiéncia profissional e formacao
adequadas ao exercicio das fungdes respetivas.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua pu-
blicagio.

13 de dezembro de 2018. — O Ministro do Ambiente e da Transi¢ao
Energética, Jodo Pedro Soeiro de Matos Fernandes.

ANEXO

Nota Curricular

Alvaro Nascimento ¢ professor auxiliar de Economia e Finangas na
Catolica Porto Business School, da Universidade Catélica Portugue-
sa— onde foi diretor, entre 2008 ¢ 2013 — e membro da dire¢do da
Catolica Luanda Business School. Em paralelo, desempenha cargos
ndo executivos, entre outros, presidente da Comissao de Auditoria e
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Finangas da Sonae MC, vogal do Conselho Fiscal da Unicer e diretor
do Instituto Portugués de Corporate Governance (IPCG). Recentemente,
foi presidente do conselho fiscal do Banco Carregosa e Administrador
independente da Euronext Lisbon. Entre 2013 e 2016, foi presidente do
Conselho de Administracdo da Caixa Geral de Depdsitos e, antes disso,
assessor do Ministro da Educacdo do XIV Governo Constitucional,
para assuntos econémicos relacionados com a reorganizagdo da rede
de escolas do ensino basico e secundario.

Doutorado em Finangas pela Cass Business School (Londres) e
mestre em International Trade and Finance pela Universidade de
Lancaster (UK). Foi investigador na London Business School em
assuntos de regulagdo e concorréncia e tem interesses de investi-
gacdo e publicagdes relacionadas com os setores financeiro e de
telecomunicagdes.

Enquanto consultor, foi economista lider em algumas das maiores
operagdes de M&A em Portugal, em assuntos relacionados com regu-
lagdo e concorréncia, e esteve envolvido em multiplos projetos para
a Autoridade da Concorréncia, a Entidade Reguladora da Satde e a
ANACOM, entre outros. E regularmente convidado para proferir co-
municagdes em seminarios e conferéncias para audiéncias profissionais
em assuntos relacionados com avaliagdo de ativos e gestdo de riscos,
governanga corporativa, e regulagdo dos setores financeiros e de tele-
comunicagdes.

311915776

Instituto da Habitagédo e da Reabilitacdo Urbana, I. P.

Aviso (extrato) n.° 35/2019

Para os devidos efeitos se torna publico que, findo o procedimento
de recrutamento e selegdo para o provimento do cargo de Coordenador
do Departamento de Recursos Humanos (DRH),deste instituto, uni-
dade orgénica de 2.° nivel, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 137, de 18 de julho de 2018, através do Aviso (extrato) n.® 9657/2018,
publicitado na Bolsa de Emprego Publico, sob o Codigo de Oferta
OE201807/0510, em concordancia com a proposta apresentada pelo
respetivo juri, designei, no uso da competéncia que me ¢é conferida
pelo n.° 9 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na atual
redacdo, com efeitos a data de 5 de dezembro de 2018, o Doutor David
Alexandre Correia Ferraz, em comissdo de servigo, pelo periodo de trés
anos, renovavel por iguais periodos de tempo, para exercer o cargo de
Coordenador do referido Departamento, por considerar que o0 mesmo
¢ detentor do perfil e da experiéncia profissional mais adequados ao
exercicio do respetivo cargo.

Nos termos do disposto no n.° 11 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de
15 de janeiro, na atual redacdo, junta-se nota curricular do designado.

5 de novembro de 2018. — A Presidente do Conselho Diretivo, Ale-
xandra Parada Barbosa Gesta.

Nota curricular

David Ferraz ¢ doutorado em Politicas Publicas pelo ISCTE-IUL
(2018), mestre em Administracéo e Politicas Publicas (2008) e licen-
ciado em Gestdo e Administragdo Publica (2004). E diplomado pelo
Curso de Estudos Avangados em Gestdao Publica (CEAGP-2006),
com especializagdo em Desenvolvimento Organizacional, Lideranga
e Gestao de Pessoas e pelo Curso de Formagdo em Gestao Publica
(FORGEP — 2012) do INA, tendo frequentado a respetiva formagao
de atualizagdo. E Professor Auxiliar no ISCTE-IUL (area de Adminis-
tragdo Publica) e investigador convidado do Centro de Administragao
e Politicas Publicas (CAPP) do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e
Politicas da Universidade de Lisboa. Entre 1999 e 2004 desempenhou
fungdes em varias empresas do setor privado. Desempenhou fungdes
na Unidade de Investigagao e Consultoria do INA (2006-2010) e foi
dirigente da Unidade de Formagao em Gestao e Administragdo Publica
(2010-2012) e da Divisdo de Recrutamento e Sele¢do (2012-2017) no
mesmo Organismo. Foi convidado a proferir lectures na HSE-Moscow
(High School of Economics, School of Public Administration) nas
areas da Gestdo e Administragdo Publica. Tem participado em grupos
de trabalho e apresentado comunicagdes cientificas em congressos
de organizagdes internacionais, nas areas da Gestdo, Administragdo
e Politicas Publicas, tendo publica¢des em revistas indexadas da es-
pecialidade.

Elementos de certificacido na qualidade

Entidade: Instituto da Habita¢do e da Reabilitacao Urbana, 1. P.
Nome do designado: David Alexandre Correia Ferraz.
Cargo de diregao: Dirigente do Departamento de Recursos Humanos.
Inicio da comissdo de servigo: 2018-12-05.
Cessacdo da comissdo de servigo: 2021-12-04.

311887564



